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VAE inversée et 'AFEST Objectifs
La VAE inversée est un parcours hybride mélant Permettre aux 50 ans et + en recherche d’emploi ou en
montée en compétences et validation des acquis de reconversion professionnelle :
I'expérience. Son objectif est d’étre un tremplin vers
'emploi spécifiquement pour des personnes de 50 = Dridentifier leurs compétences,
ans et plus. = De valoriser leur image de « pro » et gagner en

Les personnes s’engagent dans un parcours de VAE confiance en soi,

complété par des Actions de Formation En Situation = D’obtenir un dipldme/certification a la hauteur des
de Travail (AFEST) sur une durée maximum de 12 compétences acquises par I'expérience,
mois. = De consolider ou développer de nouvelles

compétences par le biais de 'AFEST,

» De favoriser I'acces durable a I'emploi et/ou favoriser
une reconversion professionnelle,

= De créer une entreprise.

Formation
Parcours VAE /| AFEST (modélisation)

F'armurs de 253 heures sur 12 mois maximum composé de;
11 heures de pesitionnement dont 8h consacre au volet professionnel et 3h aux compétences numeriques
= & séances AFEST (4 semaines de 35 heures)
= 30 heures d'accompagnement VAE (livret 1 & 2)
= 72 heuras de formation au Développement des Compétences Transversales (DCT) = 4 séguences de 18h
en blended |learning

Conditions d’admission
Public : Personnes de 50 ans et plus en recherche d’emploi ou en reconversion
Prérequis :
Aucun niveau de formation, ni aucun dipldme requis.

Prétendre a une VAE pour I'obtention d’un dipléme en justifiant d’au moins un an d’expérience (réforme de la VAE en
2023 modifiant les modalités d’accés a la VAE - en attente du décret) en rapport direct avec la certification visée — que
I'activité ait été exercée de fagon continue ou non.

Inscription et demande du candidat sur France VAE et choix de I'lRTS comme architecte de parcours. (Une réunion de
présentation sera proposée par I''RTS pour I'explicitation de la démarche sur le site de France VAE).
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Les dipldbmes concernés

Niveau

Dipléme

Dipléme d’Etat d’Aide-Soignant (DEAS)

NIVEAU 3

Dipléme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture (DEAP)

Dipléme d’Etat d’Accompagnant Educatif et Social (DEAES)
Dipléme d’Etat Assistant Familial (DEAF)

NIVEAU 4

Diplbme d’Etat de Technicien de I'intervention Sociale et Familiale (DETISF)

Dipléme d’Etat de Moniteur Educateur (DEME)

Diplbme d’Etat d’Educateur Technique Spécialisé (DEETS)
Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé (DEES)

Diplbme d’Etat d’Assistant de Service Social (DEASS)

NIVEAU 6

Dipléme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants (DEEJE)

Conseiller en Economie Social et Familiale (CESF)

Certification d’Aptitude aux Fonctions d’Encadrement et de Responsable
d’Unité d’Intervention Sociale (CAFERUIS)
Dipléme d’Etat d’'Ingénierie Sociale (DEIS)

NIVEAU 7 Certification d’Aptitude aux Fonctions de Directeur d’Etablissement ou de
Service d'Intervention Sociale (CAFDES)

Méthodes pédagogiques

En amont du parcours de VAE, un diagnostic
personnalisé détermine les compétences a acquérir ou
a renforcer, compte-tenu des expériences antérieures
du demandeur d’emploi.

La montée en compétences « métier » se fait sur la
base d’'une AFEST, suivie par un tuteur « métier »,
chargé de transmettre le geste professionnel et les
ficelles du métier. L’AFEST est formalisée par une
convention de stage.

Des compléments auto-formatif en e-learning sont
également proposés. Cette auto-formation est
accompagnée par un tuteur, pour aider au
développement des compétences transversales
(communication professionnelle, organiser son activité
et les prioriser, agir face aux imprévus et aux
changements, atelier numérique).

Informations pratiques

Calendrier d’inscription :

(Les inscriptions se font uniquement en ligne sur notre
site : https.//extranet.irtsreunion.fr)

Calendrier prévisionnel et lieux de la formation :

Groupe Sud / Ouest: Du 13 novembre 2024 au 31
octobre 2025

Lieu de la formation: Campus Professionnel Océan
Indien au 65, Rue du Pere Lafosse 97410 SAINT
PIERRE

Colt de la formation

Contact

Secrétariat de la formation continue

Terry CALTON, Assistante pédagogique
polefc@irtsreunion.fr
Tél: 02629297 77
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